Y-a-t-il des taches

gue les employeurs ne confient pas
aux femmes ? Lesquelles ?
Pour quelles raisons ?

1/3

des femmes interrogées
déclarent quil y des
taches qu'on ne leur

confie pas parce qu'elles
sont des femmes.

Les taches non confiées citées en premier sont:
. la conduite de matériel agricole,

les travaux de force,

la taille de la vigne,

le travail en grandes cultures,

les traitements phytosanitaires.

Il convient également de s’interroger sur les situations
ou les femmes salariées n'effectuent pas certaines
taches car leur poste ne le prévoit pas. Dans ce cas,
des hommes ont-ils été préférés aux postes incluant
conduite ou taille ?

LA CONDUITE DU MATERIEL AGRICOLE

Méme si les mentalités changent avec des exemples
a l'appui, la conduite du matériel agricole est encore
« réservée aux hommes ». Ce théme est abordé en
détail dans un chapitre suivant.

Etre femme et salariée agricole : un défi

LA TAILLE DE VIGNE

Plusieurs femmes salariées ont reconnu que leur em-
ployeur confiait systématiquement a des hommes la
taille de vigne. Parfois, les femmes sont autorisées a
tailler uniguement sur les jeunes plants. Cette situa-
tion n'est pas répandue partout mais reste néanmoins
problématique.

En effet, la taille de la vigne est une tache a responsa-
bilité et est rémunérée a un salaire supérieur. En ex-
clure les femmes, c'est leur interdire la possibilité
d'évoluer dans leur métier. La formation a la taille est
sans aucun doute une solution pour ces femmes.

LES GRANDES CULTURES

Le travail des grandes cultures est rarement confié
aux femmes salariées. Le fait de ne pas leur confier la
conduite du matériel agricole en est la raison principa-
le. Il est aussi probable que c’est une activité qui n'at-
tire pas majoritairement les femmes et qu'elles ne
cherchent pas a y remédier.



LES TRAVAUX DE FORCE

Concernant les travaux de force, les femmes salariées
apprécient que leur employeur ou responsable prenne
en compte leurs capacités physiques.

Néanmoins, certaines estiment qu’en conduisant le ma-
tériel agricole, la pénibilité physique de leur travail serait
nettement diminuée (cf. chapitre « La conduite du maté-
riel agricole »).

Elles se disent parfois « testées » sur des taches trés
physiques a leurs débuts. Dans certains cas, une fois
gu’elles ont prouvé qu’elles étaient capables de le faire,
leur travail est aménageé...
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LES TRAITEMENTS PHYTOSANITAIRES

Pour les protéger, les traitements phytosanitaires sont
rarement confiés aux femmes salariées. Pour elles, cela
reste un sujet de crainte elles ne souhaitent pas non
plus exécuter ce type de taches, méme si plusieurs se
plaignent d’étre exposées malgré tout.

¥

7

Moo

o ST Ay 1 LYY

Peu de taches irréalisables par une femme : des obs

Si certaines taches restent trop physiques pour une femme, d’autres seraient tout a
“ fait dans leurs capacités si I'on voulait bien leur donner leur chance.

Les femmes qui parviennent & bousculer I'ordre des choses font preuve d’'une gran-

de motivation et de confiance en elles.

tacles surtout culturels.
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